Stellenausschreibung

gemaB §§ 8 und 9 des O0. Gemeindedienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002, LGBI.
Nr. 52/2002 i.d.g.F.

Die Stadtgemeinde Freistadt schreibt flr den Betrieb der Trinkwasserversorgung folgend
naher beschriebenen Dienstposten zur Besetzung aus:

Mitarbeiter im Lehrberuf Installations- und Gebdudetechniker oder Elektriker:

mit ua. folgendem Aufgaben- bzw. Tatigkeitsprofil:

- moglichst baldige Ausbildung zum Wassermeister

- Betreuung und Wartung der Trinkwasserversorgungsanlage inkl. Storfallbehebungen

- Installationsarbeiten an den Versorgungsleitungen (auch in der Kiinette) und in
gemeindeeigenen Objekten

- Kontrolle, Abnahme und Einmessen neuer Hausanschlisse sowie jahrlich notwendige
Zahlerwechsel

- Fihren von laufenden Betriebsaufzeichnungen und Statistiken

- regelmaBiger Bereitschaftsdienst

Dienststelle:
Bauhof der Stadtgemeinde Freistadt

Bewertung und Art des Dienstpostens:
e Vertragsbediensteter mit Vollbeschaftigung der Funktionslaufbahn GD 19.1
e Unbefristetes Dienstverhaltnis
e Mindestgehalt: brutto € 2.120,10. Eine mdgliche héhere Einstufung ergibt sich
auf Grund anrechenbarer Vordienstzeiten.

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:

e Osterreichische Staatsblrgerschaft (mit speziellem Hinweis auch auf § 17 Abs. 2 00.
Gemeindedienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002, LGBI. Nr. 52/2002 i.d.g.F., wonach
diese Voraussetzung auch durch die Staatsangehorigkeit eines Landes erfillt ist,
dessen Angehorige auf Grund von Staatsvertragen im Rahmen der europaischen
Integration dieselben Rechte wie Inlander flr den Berufszugang haben).

e Volle Handlungsfahigkeit sowie die personliche, insbesondere die gesundheitliche
und fachliche Eignung.

Besondere und unbedingt zu erfillende Aufnahmevoraussetzungen:
e Absolvierter Prasenz- bzw. Zivildienst im Fall mannlicher Bewerber, sofern die
gesundheitliche Eignung dafiir gegeben war

e Abgeschlossene Lehre in einem gebdudetechnisch affinen Beruf (z.B. Elektriker,
Installateur, Haustechniker etc.)

e Flhrerschein der Gruppe B
e Bereitschaft zur Weiterbildung




Erwlnscht zu erfiillende Aufnahmevoraussetzungen:

e Hauptwohnsitz in Freistadt bzw. in der unmittelbaren Umgebung Freistadts
o zeitliche Flexibilitat fir Aufgaben auBerhalb der Norm-Dienstzeit

e 3-jdhrige Erfahrung und Praxis im erlernten Beruf

e Erfahrungen bei Rohrverlegungen

e Mitgliedschaft bei der Freiwilligen Feuerwehr

Als Dienstbeginn ist nach Abschluss des Auswahlverfahrens in Absprache mit der
Stadtgemeinde der aus Bewerbersicht frihestmdgliche Zeitpunkt vorgesehen.

Bewerbungsfrist: Mittwoch, 9. Dezember 2020, 13.00 Uhr (Postweg wird nicht
berlcksichtigt).

Das Auswahl- bzw. Objektivierungsverfahren erfolgt nach § 11 des OO. Gemeinde-
dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002, LGBI. Nr. 52/2002 i.d.g.F. und ist allenfalls mit
Vorstellungs- und Kontaktgesprachen, Tests und/oder sonstigen fachlichen,
maoglicherweise auch externen Begutachtungen verbunden.

Zu verwenden ist das Bewerbungsformular, das im Stadtamt Freistadt, 1. Stock,

BUrgerservice, bei Herrn Kapeller Tel. 72506-33, erhdltlich ist oder: download unter

www.freistadt.at (Homepage der Stadtgemeinde Freistadt).

Einer Bewerbung sind beizulegen:

e Lebenslauf

e Geburtsurkunde

e Staatsburgerschaftsnachweis

e Evtl. Heiratsurkunde

e Nachweise Uber Schulabschluss, Ausbildungen und sonstige Fahigkeiten sowie
Kenntnisse.

Samtliche Personen bezogenen Bezeichnungen dieser Stellenausschreibung gelten in der
mannlichen und weiblichen Form gleichermaBen.

Freistadt, 30. Oktober 2020

FUr den Stadtrat:
Die BUrgermeisterin:

Mag. Elisabeth Teufer
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Abgenommen am:
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